
LEISTUNGS-
BEREICH
CARITAS

DICVFachbereich Zentrale 
Gehaltsabrechnung
 Stabstelle ZGAST. Services
 Fachteam Bistum &   
 Auftragsbesoldung
  Fachteam Kirchengemeinde 
 & Kitas

Fachbereich 
Rechnungswesen
 Fachteam Diözesane   
 Körperschaften
 Fachteam Kirchenge-
 meindliche Körperschaften
 Fachteam Steuern
 Fachteam SAP

LEISTUNGSBEREICH 
RESSOURCEN & INFRASTRUKTUR

LEISTUNGSBEREICH 
PASTORAL & BILDUNG

Fachteam
Personalausbildung

Fachteam
Öffentlichkeitsarbeit 

Fachteam
Marketing

Fachteam
Interne Kommunikation

Fachteam
Digitale Kommunikation

Fachteam
Event- & Projektmanagement

Team Administration

Fachteam
Pastoraler Personaleinsatz & GvKaM

Fachteam
Personalbegleitung

Fachteam
Compliance- und
Risikomanagement

Diözesankonservator 
und Team 
Inventarisierungen

Fachteam
Fachstelle gegen 
Gewalt

Koordination und 
Organisation von 
Beratungs- und 
Entscheidungs  -
prozessen

Fachteam
Interne Revision

Datenschutz-
beauftragte  
Kirchengemeinden/  
BO & Außenstellen

Fachteam
Weltliches Recht
Justitiariat

Team 
Arbeits- und 
Gesundheitsschutz

Fachteam
Kanzlei und Schrift-
gutverwaltung

Fachteam
Kirchliches Recht

Fachteam
Rechtsaufsicht

Fachteam Agile 
Unterstützungssysteme

Fachteam 
Kirchenentwicklung

Fachteam 
Analyse & Wirkung

Team Verwaltung Innovationslabore

Ökonom

Bischofsvikar 
Ökumene

Bischofsvikar 
Orden und 
geistliche
Gemeinschaften

Diözesan-
synodalamt

      

 

 

Weingut Tagungshäuser

QUERSCHNITTSBEREICH 
STRATEGIE

 & ENTWICKLUNG

QUERSCHNITTSBEREICH
PERSONALMANAGEMENT 

& EINSATZ

QUERSCHNITTSBEREICH  
KOMMUNIKATION 

& ÖFFENTLICHKEITSARBEIT*

STABSBEREICH 
AUFSICHT & RECHT

Fachteam 
Digitale Transformation
& Prozesse

LEGENDE:   Fachbereich               Fachteam                 Fachzentrum                 Stabsfunktion                Ext. Einheiten               Themenspezifische 
  in Zusammenarbeit  Organisationseinheit 
  mit einer Region  im Bistum
  oder mehreren Regionen  

GENERALVIKAR / BISCHÖFLICHE BEVOLLMÄCHTIGTE

BISCHOF

KATHOLISCHE
KIRCHE
BISTUM LIMBURG

KATHOLISCHE
KIRCHE
BISTUM LIMBURG

KATHOLISCHE
KIRCHE
BISTUM LIMBURG

KATHOLISCHE
KIRCHE
BISTUM LIMBURG

Fachbereich IT-Infrastruktur
 Fachteam IT-Infrastruktur
 Fachteam IT-Technik
 Fachteam IT-Support

Fachbereich Verwaltungs-
unterstützung
 Stabstelle Key-Accounting
 Fachteam Controlling 
 Kirchengemeinde 
 Fachteam 
 Verwaltungsleitung

  

Fachbereich Immobilien
 Fachteam Grundstücks-
 wesen und KIS
 Fachteam Liegenschafts-
 management
 Fachteam Bauen
 Fachteam Zentrale 
 Verwaltungsdienste
 Fachteam Unterstützungs-
 leistungen Immobilien

Fachbereich Finanzen
 Fachteam Controlling

Fachbereich Personal-
verwaltung
 Fachteam Kirchengemeinde
 Fachteam Bistum

  

  

Fachbereich Seelsorge 
und Entwicklung
 Fachteam Pastorale 
 Entwicklung
 Fachteam Diakonische 
 Seelsorge          
 Fachteam Lebensphasen-
 begleitende Seelsorge 
 Fachzentrum 
 Trauerseelsorge    
 Zentrum für christliche 
 Meditation & Spiritualität
– Pilgerstelle

– Leitungssekretariat &   
 Assistenz
 Stabsstelle Ressourcen
 Stabsstelle 
 Bereichsentwicklung
 Stabsstelle 
 Interne Kommunikation

Fachbereich Dialog und 
Kultur
 Fachteam Kulturelle  
 Bildung
 Fachteam Religiöse
 Orientierung
 Fachteam Gesellschaft-
 liche Verantwortung
 Haus am Dom &  
 Akademie

Fachbereich Qualifizierung 
und Begleitung
 Fachteam Schule und 
 Hochschule
 St. Hildegard  
 Schulgesellschaft
 Fachteam Verbände
 Fachteam Befähigung   
 und Begleitung

  Fachzentrum Kindertages-
einrichtungen
 Fachteam KiTa-
 Koordination
 Fachteam Beratung 
 Fachteam Ressourcen
 Fachteam Personal
 Fachteam Entwicklung

ORGANIGRAMM BISCHÖFLICHES ORDINARIAT 
BISTUM LIMBURG

Fachteam
Personal- & Stellenplanung

Stand: 23.01.2025

*Etablierung erfolgt in 2025 /2026

Gleichstellungsteam

???



Verbandspolitik. Steuerung. Organisation.
Vorstand. 

Klärner – Dr. Weber
Verbands-/Projektmanagement

Fachpolitik. Koordinierung. Beratung.
Kinder. Jugend. 

Familie. Integration.
Hannöver-Meurer

Verwaltung. Prozesse. 
Support.

Dienste. Services.
Klärner

customer service center
IT. Personalwesen.

Grundsatz. Beteiligung. Profil.
Politik. Soziales. Caritaskultur. 

Engagement. 
Magnus

Freiwilligendienste

Refugium

Fachpolitik. Koordinierung.  
Beratung. Bildung.

Gesundheit. Pflege. Teilhabe. 
Akademie. 

Öffentlichkeit. Drittmittel. Design. 
Kommunikation. 

Fundraising.
Dr. Weber

Caritas-Gemeinschaftsstiftung

Wirtschaftlichkeit. Richtlinien. Absicherung.
Wirtschaft. Compliance. 

Recht.
Piesker

Caritasverband für die Diözese Limburg e. V. · Über der Lahn 5 · 65549 Limburg · Tel. 06431 997 100 · info@dicv-limburg.de

STRATEGIE
KOMPETENZFELDER.
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Abschiebebeobachtung

Lingnau

Kleine

ZURÜCK 
ZUR ÜBERSICHT➔


